Vilkaviskio vaiky lopSelio-darzelio ,,Pasaka“ 2016-2018 korupcijos prevencijos programos
priemoniy plano jgyvendinimo ataskaita uz 2018 metus

Eil.
Nr.

Priemonés pavadinimas

Atsakingi
vykdytojai

Ivykdymo
terminas

Informacija apie
ivykdyma

Pastabos

1.1.

Teisés aktuose
reglamentuota tvarka
nustatyti korupcijos
pasireiskimo tikimybg
Vilkaviskio vaiky
lopSelyje-darzelyje
,,Pasaka®. ISskirti veiklos
sritis, kuriose egzistuoja
korupcijos pasireiSkimo
tikimybé.

E. Mozuraitiené,
A. Rybakova

2018 m.
birzelis-rugséjis

Vilkaviskio vaiky
lopselio-darzelio
,,Pasaka‘ korupcijos
tikimybés nustatymo
vieSyju pirkimy
organizavimo ir
vykdymo srityje
ataskaitos
pateikimas.

Pazeidimy nerasta.
Rizikos veiksniai
nenustatyti.

1.2.

Kreiptis i Lietuvos
Respublikos specialiyjuy
tyrimuy tarnyba dél
informacijos apie asmeni,
siekiantj eiti arba einantj
Savivaldybés istaigoje ar
imonéje pareigas,
numatytas Korupcijos
prevencijos istatymo 9
straipsnyje.

Neaktualu

1.3.

Teikti informacija
Valstybés tarnautojuy ir
Juridiniy asmeny
registrams.

Nevykdoma

1.4.

Bendradarbiauti ir keistis
informacija korupcijos
prevencijos srityje su
kompetentingomis
valstybes ir
nevalstybinémis
institucijomis.

Prevencinio
darbo grupé

2018 m.

Informacija teikiama
savivaldybei

L.5.

Savivaldybés
administracijos
darbuotojams pateikti
anonimines anketas
tolerancijos korupcijai
indeksui nustatyti.
Atlikti anoniming
visuomenés apklausa
korupcijos suvokimui ir
korucijos pasireiSkimo
atvejams, asmeny
praSymu nagrin€jimo ir
aptarnavimo kokybei
Savivaldybé¢je bei jos

Istaigose, nustatyti.

Numatoma vykdyti
2019 m.




1.6.

Atlikti Savivaldybés
administracijos
korupcijos rizikos ir
Administracijos veiklos
rizikos vertinima.

Nevykdoma

1.7.

Pagal kompetencija tirti

skundus, praneSimus, kita

gauta informacija apie

korupcinio pobudzio
azeidimus.

Skundy, praneSimy
negauta

2.1. |Nustatyta teisés akty Nevykdoma
tvarka antikorupciniu
pozilriu vertinti teises
akty projektus.

2.2. [Paskirtas asmuo, Prevencinio 2016 m. spalio [Paskirta direktoriaus
atsakingus uz korupcijos |darbo grupé 14 d. isakymu Nr. (1.3) [-
prevencija ir kontrolés VO-42
vykdyma darzelyje.

2.3. [Uztikrinti galimybg Prevencinio 2018 m. Darzelio
asmenims anonimiskai  |darbo grupe bendruomené
pranesti apie korupcines informuota apie
apraiSkas. galimybe

anonimiskai pranesti

apie korupcines

apraiskas, idedant

pranesima | istaigos
aSto dézute.

2.4. [Ipareigoti sveikatos INevykdoma
prieziiiros istaigas
parengti (atnaujinti)
korupcijos prevencijos

rogramas.

2.5. [Uztikrinti, kad { Direktoré 2018 m. [ konkreciam
konkrec¢iam klausimui klausimui spresti
spresti sudaromas sudaromas komisijas
komisijas ir darbo grupes ir darbo grupes
nebity jtraukiami mebina jtraukiami
asmenys, kuriems §io asmenys, kuriems §io
klausimo sprendimas klausimo sprendimas
kelia interesy konflikta, kelia interesy
taip pat uztikrinti, kad konflikta
ivairiy komisijy veikloje
dalyvaujantys asmenys
nusiSalinty nuo interesy
konflikta sukelianc¢iy
klausimy sprendimo.

2.6. [Savivaldybés interneto Neaktualu

svetaingje skelbti
informacija apie
nusisalinima nuo
Savivaldybés tarybos
sprendimy priémimo.




2.7.

Kontroliuoti, ar asmenys
laiku ir tinkamai pateikia
privaciy interesy
deklaracijas.

Neaktualu

2.8.

Savivaldybés interneto
svetaingje skelbti
Korupcijos prevencijos
programa, jos
igyvendinimo ataskaitas,
informacija apie vykdoma|
Antikorupcijos komisijos
veikla.

Prevencinio
darbo grupé

2018 m.

Savivaldybei pateikta
ataskaita uz 2018 m.

2.9.

Atlikti VilkaviSkio rajono
savivaldybés imoniy ir
istaigy korupcijos
prevencijos priemoniy
igyvendinimo stebésena.

Neaktualu

2.10.

Atlikti mokescCiy,
mokamy i Savivaldybés
biudzeta, mokéjimo
organizavimo ir vykdymo
vertinima.

INevykdoma

2.11.

Atlikti sutar¢iy terminy
vykdymo vertinimo
vidaus audita.

Nevykdoma

3.1.

[gyvendinti patvirtinto
Savivaldybés
administracinés nastos
mazinimo priemoniy
plano priemones.

Nevykdoma

3.2.

Skatinti visuomeng
naudotis elektrononiu
biidu teikiamomis
administracinémis
paslaugomis.

Direktoré

2018 m.

Darzelio
internetiniame
puslapyje yra
galimybé naudotis
teikiamomis
administracinémis
aslaugomis.

3.3.

Plétoti elektroniniy
paslaugy teikima
fiziniams ir juridiniams
asmenims, nuolat
atnaujinti atmintines apie
teikiamas paslaugas kartu
su praSymy formomis
internete.

Direktoré,
psichologé

2018 m.

Darzelio
internetiniame
puslapyje yra nuolat
atnaujinamos
atmintings apie
teikiamas paslaugas
kartu su praSymuy
formomis.

4.1.

Administracijos
darbuotojams ir
Savivaldybés politikimas
organizuoti mokymus
korupcijos prevencijos
klausimais.

Neaktualu




4.2. [Tobulinti darbuotojy Prevencinio 2018 m. ,,<Antikorupcinés
korupcijos prevencijos  |darbo grupé aplinkos kiirimas
zinias, juos siunciant { vieSéjame
mokymus. sektoriuje®. D.

Pastuoliené
,,Antikorupcinés
aplinkos kiirimas
vietos savivaldoje.
Korupcijos
pasireiSkimo
tikimybés
nustatymas®. D.
Pastuoliené

4.3. | Savivaldybeés istaigoms ir| Neaktualu
imonéms (iSskyrus
Svietimo) 1 savo veiklos
planus jtraukti ir
antikorupcinio pobiidzio

riemoniy.

4.4. [Skatinti pedagogus Prevencinio 2018 m. [staigos
dométis korupcijos darbo grupé balandis darbuotojams
prevencija ir pilietiSkumo iSdalinti
ugdymu. informaciniai

lankstinukai ,,Matyk!
Kovok! Zinok!*

4.5. Informacijos sklaida Psichologé 2018 m. Darzekio
interneto svetaingje, internetiniame
spaudoje. puslapyje idéta

korupcijos
prevencijos

programos priemoniy
plano igyvendinimo
ataskaita uz 2018 m.

Direktoré

Dainora Daniliauskiené




